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TECHNCIEN(NE) de BASE FLUVIALE – Le Boat 

 
 

Lieux (nb de poste) Castelnaudary (11) et Saint Gilles (30), Douelle (46) 

Secteur Opérations 

Manager Chef de base ou Coordinateur de base 

Type de contrat CDI 

Horaires 35 H/ semaine 

 

 
DESCRIPTION DU POSTE 
 

 
En qualité de Technicien de base fluviale, vous serez principalement en charge de la maintenance, de la réparation 
et de l’hivernage des bateaux de la flotte ainsi que des instructions de conduite délivrées aux clients pendant la 
saison touristique.  
 

PRINCIPALES RESPONSABILITES 
 

 
Vos principales missions seront : 

• Réaliser les opérations d’entretien, maintenance, réparation et hivernage de la flotte  
 

Ces taches seront exécutées suivant les standards de la société et du groupe. Elles consistent en des 
interventions sur les moteurs, pompes, batteries, raccordements hydrauliques et électriques, installations 
d’équipements et accessoires, coques etc… 

• Instructions de conduite 

Les instructions de conduite sont délivrées aux clients avant chaque départ en croisière, le technicien sera en 
charge de cette tâche suivant les standards de la société et du groupe, ainsi que du rappel des règles de sécurité 

•   Dépannages 

Par rotation les techniciens de la base seront amenés à intervenir au niveau des dépannages clients durant leur    
croisière. Les interventions doivent faire appel à des solutions techniques réalisables dans les meilleurs délais 
tout en garantissant la sécurité des clients 

•   Particularités du poste 

Durant la saison : travail le weekend end, jours fériés et vacances scolaires, jours de repos pouvant être pris en 
semaine 

Déplacements ponctuels pour support dans une autre base d’Operations  
Permanences pour dépannages  
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PROFIL 

 

▪ Diplôme technique en mécanique – CAP/ BEP ou Bac Pro  
▪ Expérience de 2 à 3 ans sur un poste similaire avec connaissance des caractéristiques des moteurs bateaux 
▪ Savoir lire une spécification et un schéma  
▪ Permis bateau souhaité 
▪ Etre orienté client 
▪ Maitrise du Français et de l’anglais  
▪ Capacités d’organisation et gestion des priorités 
▪ Faire preuve d’initiative 

Une formation sur la sécurité et hygiène liée à la position sera délivrée en interne  

 
SAVOIRS ETRE 
  

S’ENGAGER REALISER  REINVENTER  

ETHIQUES ET VALEURS 
 
ORIENTE CLIENT 
 
COLLABORATION 
  

ORIENTE RESULTATS 
 
CONTROLE ET CONFORMITE 
 
DEFINIR LES PRIORITES 
 

  

INNOVER 
 
S’ADAPTER AUX CHANGEMENTS 
  

 
INFORMATIONS SUR LEBOAT  
 

 
LeBoat est la marque leader du groupe Travelopia de la navigation de plaisance sur les plus belles  voies navigables 
d’Europe. LeBoat c’est également  

• 900 bateaux sans permis et accessibles à tous  

• 16 destinations en Europe à partir de 34 bases  

• 225 itinéraires suggérés 

• Des clients qui viennent de plus de 45 pays  
 

Le Boat construit, entretient et exploite une flotte conçue pour convenir à tous types de budget. Les marchés 
principaux sont : Royaume-Uni, États-Unis, Europe du Nord, Europe du Sud, Afrique du Sud et Australie. 
http://www.leboat.fr 
 

COMMENT POSTULER ? 

 
Envoyer votre candidature à anne.philippe@leboat.com / antonin.navarri@leboat.com 
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