
FICHE DE DÉFINITION DE POSTE

ALTERNANT TECHNICIEN SUPÉRIEUR EN BUREAU D’ÉTUDES H/F

Missions :

- BUREAU D'ÉTUDES

- Développe les nouveaux produits

- Se rend sur les bateaux pour prises de cotes et de photos

- Participe à la rédaction du cahier des charges avec le Responsable du Bureau

d’Études

- Conçoit une solution à l’aide des logiciels 3D (si nécessaire)

- Crée les plans cotés

- Prépare les modes opératoires en lien avec la production pour l’installation des

produits développés (si nécessaire)

- Participe à l’élaboration des manuels d’utilisation des produits développés en lien

avec le Responsable du Bureau d’Études et le Responsable Technique

- Participe à l'amélioration continue des produits post-production

- Intègre le retour d’expérience des équipes d’installation, des techniciens et

des clients

- Met à jour la base de données (gestionnaire) en fonction de ces retours

- RELATION AVEC LA PRODUCTION

- Participe au développement des méthodes de production avec les techniciens

RELATIONS

Rattachement hiérarchique : Responsable Bureau d’Études

Rattachement fonctionnel : Responsable Bureau d’Études - Direction des Opérations -

Responsable Technique



CHAMP DE RESPONSABILITÉS

Responsabilités managériales (effectif encadré...): non

Relations avec l'extérieur: oui (Fournisseurs, prestataires, CNB/Lagoon)

ORGANISATION DU TRAVAIL

Horaires : 9h — 12h30 / 13h30 — 17h ;

Statut alternant

Mise à disposition d'un ordinateur, voiture en cas de déplacements, remboursement des

frais téléphoniques

Profil recherché :

- Formation requises : BAC +2 / +3 issus d’une filière technique

- Compétences : Maîtrise de l’anglais / Maîtrise de la suite Dassault Systèmes (Solidworks ou

Catia) / Maîtrise des outils informatique (ERP interne)

- Expérience requises : Avoir travaillé dans le domaine naval constitue un plus appréciable /

appétence pour le monde du nautisme

- Qualités requises : Très bon relationnel / Rigueur / Autonomie / Capacité de travail en équipe


