CHANTIER DE

L'ARSENA

OFFRE D'EMPLOI

Le Chantier de L’Arsenal recrute un chef de poste composite en CDI H/F,
Poste a pourvoir dés que possible

Présentation de la société :

Le Chantier de I’Arsenal est spécialisé dans la construction de catamarans sur mesure. La
construction de ces navires est basée sur la technologie ONE SHAPE® particulierement
innovante que nous avons développé ces dernieres années, basée sur I'assemblage de
panneaux plans infusés sur marbre pour constituer les coques et ponts des navires.

Forte de son expérience, I'entreprise a capitalisé sur son expertise dans le domaine des
composites et des multicoques pour investir le marché des bateaux professionnels de day
charter et de transport de passagers, proposant nos catamarans DAY 1.

Basé a La Rochelle, notre chantier est unique en son genre, regroupant un bureau d’études
(architecture navale, ingénierie et gestion de projet) et un chantier naval, ou nos équipes
fabriquent les catamarans.

Cette synergie nous permet d’offrir une prise en charge compléte des projets, garantissant
rigueur, qualité et respect des délais pour chaque client que nous accompagnons dans
cette formidable aventure maritime.

Pour construire ces DAY 1 et augmenter notre capacité de production, un nouveau siége,
a tres haute qualité environnementale (bas carbone et a énergie positive), situé dans le
guartier de la Pallice, accueille depuis le mois de mars 2025 les équipes Chantier de
I’Arsenal dans un confort optimal de travail.

Sites web: www.chantierdelarsenal.fr
www.dayl.fr

Description du Poste :

Sous la responsabilité du chef d’Equipe, afin de pouvoir accompagner l|'accroissement
d’activité de notre société, nous recherchons un chef de poste composite.

Les principales missions de ce poste sont les suivantes :

e Prendre en charge un poste d’assemblage composite au contact

e Encadrer une équipe de production de 5 a 8 personnes au quotidien

e FEtre garant du planning et de la qualité travaux produit par I'équipe et demandé par
le Chef d’Equipe

e Etre garant du respect des régles internes (horaires, tenue des postes, sécurité,
etc.).



Profil Recherché :

e Etre détenteur d'une formation en composite avec une expérience de 5 ans
minimum

Savoir stratifier au contact et éventuellement en infusion / sous vide

Savoir lire les plans

Avoir une expérience en management de 3 ans au minimum

Etre a 'aise pour fédérer et motiver son équipe

Avoir une expérience dans la construction navale

Etre Rigoureux, autonome, proactif et faire preuve de professionnalisme au
quotidien.

Conditions Contractuelles :

e Poste en CDI
e Temps de travail : Contrat a temps complet (35 heures par semaine)
e Horaires en journée du lundi au vendredi : 8h00-12h00 / 13h00-16h00
e Rémunération a définir en fonction du profil du candidat
Avantages :

e Mutuelle isolée pour le salarié : prise en charge a 50 % par |I'employeur.
e Ticket restaurant d’une valeur de 8€ : pris en charge a 50% par I'employeur.
Candidature :

Vous souhaitez rejoindre notre équipe et contribuer a notre aventure dans le secteur
maritime, nous vous invitons a envoyer votre candidature (CV + Lettre de motivation) a :

e Céline LE PAIRE, Assistante Ressources Humaines
e Email : rh@chantierdelarsenal.fr

Réception des candidatures jusqu’au 18 Octobre 2025



